Prosit! Valkommen till en chefsdag den 19 februari.

-Ma det gagna
Verksamhetsutveckling
Hver forvaltningsgranser

Tone Engen forelaser om kunskapsbildning och
verksamhetsutveckling genom samverkan

Verksamheter 6verhopas idag av allehanda spretaadepa dokumentation, utvardering,
kvalitetsutveckling mm. Ofta hanger dessa uppgifter ihop pa ett systematiskt och
begripligt satt. Det saknas dessutom utveckladedeetoch arbetssatt samt avsatt tid for
dessa aktiviteter. De kommer som "extrauppgiftezhiredan arbetstyngd och resurssvar
situation. Kunskapshbildning i dag maste darfor skendra villkor, med héga krav pa larande
i praktiken. Manga utbildningar och projekt sontaiksig till verksamheter och yrken ar ofta
ryckta ur sitt sammanhang. Det ar enstaka dagar aligransade projekt som inte kopplas till
det sammanhang man befinner sig. Man kan ga bagHegrtva el bara ha en
projektrepresentant och det finns ingen mottagngagman kommer tillbaka till sin
arbetsplats. Arbetsgivare koper ofta utbildningdeet eller bildar projekt utan att vara bra
bestallare av det man faktiskt har behov av. Mayayayer besitter arbetsgivaren sjalv den
kompetens som behovs. Det kan ocksa vara svamvatvera verksamhetsnivaerna.
Forankring och medverkan av chef ar en noédvandighatkan man da lara och utvecklas pa
nya villkor. Hur far man kunskapen fran utbildningah projekt att leva kvar? Denna fraga
lyftes av manga deltagare inom detta projekt. ESr@hgen syftar till att forsoka belysa dessa

fragor.

Deltagarna har i sina definitioner angett kritefiargod samverkan. Egenskaper pa
individniva lyfts fram som viktiga; lyhordhet, emtp, forstaelse och fortroende mm. Men hur
kan detta bli mojligt? Vilka strukturer, processeh funktioner behdver samverkan innehalla
for att vara god? Forelasningen ger olika perspgidioch lyfter fram viktiga faktorer kring
detta.



Nar: Fredag den 19 februari 10.00-15.00
(Kaffe serveras fran 9.30)

Var: Konferenslokalen Spelbomskan, Odengatan
63, Stockholm. Kod 1902

Anmalan: Senast den 10 februari till
regionbiblioteket@kultur.stockholm.se

Ingen bekraftelse skickas ut.

Prosit star for forelasningar och kaffe medan
resor och Ovriga kostnader star respektive
organisation for sjalva. Lunch pa egen hand.

For mer information:

Rebecca Bachmann
rebecca.bachmann@Xkultur.stockholm.se
076-12 31 280
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